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Департамент по вопросам защиты социально-экономических интересов трудящихся

_____________________________________________________

О социально-экономическом развитии государств СНГ
в 2010 году и действиях профсоюзов

Макроэкономические показатели
В настоящее время мировая экономика переходит от фазы посткризисного оживления к фазе медленного, но достаточно стабильного роста. В 2010 году глобальный валовой внутренний продукт (в постоянных ценах) вырос на 5%, при этом в странах ЕС(27) он увеличился на 1,8%, в странах БРИК – на 9%, государствах СНГ – на 4,5 процентов.

В экономике стран Содружества после сильного спада ситуация начала улучшаться. В течение года наблюдалась положительная тенденция к росту большинства основных макроэкономических показателей, предпосылки для которой наметились в конце предыдущего года. На протяжении всего 2010 года росли валовой внутренний продукт (ВВП), промышленное производство и стоимостные объемы экспортно-импортных операций. Постепенно расширялся инвестиционной спрос, улучшались условия кредитования реального сектора экономики, росла потребительская активность, наблюдались положительные тенденции на рынке труда. 

Таблица 1

Основные социально-экономические показатели 

стран Содружества в 2010 г. (2010 в % к 2009)
	
	Валовой внутренний продукт (в постоянных ценах)
	Промыш-ленная продукция (в постоянных ценах)
	Валовая продукция

сельского

хозяйства

(в постоян-

ных ценах;

хозяйства

всех катего-

рий)
	Инвестиции в основной

капитал (в  постоянных

ценах; все источники финансиро-

вания)
	Перевозки

грузов пред-

приятиями

транспорта

(без трубо-

проводов)
	Оборот розничной
торговли (в постоянных ценах; все каналы реализа-ции) 

	Азербайджан
	105,0
	102,6
	97,8
	121,2
	104,3
	108,8

	Армения
	102,6
	109,7
	86,5
	96,7
	107,9
	100,8

	Беларусь
	107,6
	111,3
	102,0
	116,6
	111,5
	117,5

	Казахстан
	107 *
	110,0
	88,3
	99,5
	115,7
	112,3

	Кыргызстан
	98,6
	109,8
	97,2
	90,2
	101,1
	97,5

	Молдова
	107 *
	107,0
	107,9
	115,8*
	104,1
	104,9*

	Россия
	104,0
	108,2
	88,1
	106,0
	99,9
	104,4

	Таджикистан
	106,5
	109,7
	106,8
	111,5
	110,3
	110,3

	Узбекистан
	108,5
	108,3
	106,8
	109,2
	…
	114,7

	Украина
	105*
	111,0
	99,0
	97,11) *
	111,1
	107,6

	Всего по СНГ
	104,5
	108,7
	93,1
	105,5
	106,9
	105,6


* В целях получения итогов по СНГ Статкомитетом СНГ сделаны оценки по Казахстану, Молдове и Украине.

По данным Статкомитета СНГ в 2010 году рост ВВП к 2009 году составил - 4,5% (в 2009 было снижение на 6,9% по отношению к предыдущему году), промышленной продукции - 8,7% (при снижении в 2009 году на 9,5%), объема перевозок грузов - 6,9% (при сокращении на 13,1%), инвестиций в основной капитал - 5,5% (при падении на 16,3%), оборота розничной торговли - 5,6% (при снижении в 2009 году на 5,5%). 

Лидерами по наращиванию промышленного производства в регионе по итогам года стали Беларусь (11,3%), Украина (11%) и Казахстан (10%). Обращает на себя внимание рост в обрабатывающих отраслях промышленности, сильно пострадавших во время кризиса. В частности в Азербайджане в прошедшем году рост составил – 9%, Армении – 11,5%, Казахстане – 8,4%, Молдове - 8%, России – 11,8%, Украине – 13,5%. Однако следует отметить, что данные показатели получены в большинстве стран СНГ на фоне низкой базы 2009года и благоприятной внешней конъюнктуры.
В 2010 году во многих странах Содружества наблюдалась активизация инвестиционной деятельности. Всего по СНГ объем инвестиций в основной капитал увеличился по сравнению с предыдущим годом на 5,5% (в 2009г. было сокращение на 16,3%). В большинстве стран главным источником инвестиций в основной капитал продолжают оставаться собственные средства предприятий и организаций, несмотря на сокращение их доли в общем объеме вложений в ряде стран СНГ. В Азербайджане и Таджикистане основным источником финансирования инвестиций в основной капитал были бюджетные средства и средства иностранных инвесторов, в Армении и Кыргызстане - высока доля средств населения. 

Диаграмма 1

Темпы прироста/снижения(-) объема инвестиций в основной капитал

В 2009 и 2010гг. (в % к предыдущему году)


[image: image1.emf]30,4

-9,8

-37,4

-3,3

-43,7

-2,9

2,9

-0,5

-16,3

5,5

-16,2

6

24,8

9,2

-17,8

11,5

-42,5

15,8

4,7

16,6

-18,4

21,2

-50

-40

-30

-20

-10

0

10

20

30

40

Кыргызстан

Армения

Украина 1) 

Казахстан

СНГ

Россия

Узбекистан Таджикистан

Молдова 1)

Беларусь Азербайджан

2009 г.

2010 г.

1)Январь-сентябрь
Максимальный рост инвестиций отмечен в Азербайджане (21,2%), Беларуси (16,6%), Молдове (15,8%). При этом наибольший удельный вес средств иностранных инвесторов в общем объеме капиталовложений отмечен в Таджикистане (39%). В Казахстане, несмотря на небольшое снижение объемов инвестиций, в прошлом году было введено в эксплуатацию 152 предприятия, создано около 800 различных производств.

Благодаря оживлению экономической деятельности в большинстве стран СНГ увеличились грузовые перевозки, а грузооборот в целом вырос на 8,6%. На железнодорожном транспорте погрузка грузов возросла в среднем по странам Содружества на 8,6%. 

Важным итогом истекшего года является восстановление потребительского спроса, о чем говорит рост объемов оборота розничной торговли в постоянных ценах по сравнению с предыдущим годом, хотя и с разной степенью интенсивности практически во всех странах Содружества.
Однако утверждать о стабильности макроэкономических показателей и отсутствии значительных рисков в экономическом развитии большинства стран СНГ на сегодняшний день еще рано. Это косвенно подтверждают и итоги первых месяцев 2011года (см. приложение 1).
Последствиями кризиса были рост дефицита бюджетов и уровня государственной задолженности. По-прежнему сохранялись проблемы в банковском секторе и трудности, связанные с привлечением иностранного капитала.

Негативные изменения в финансовой деятельности хозяйствующих субъектов выразились в сокращении темпов роста прибыли предприятий и увеличении количества убыточных предприятий в 2010 году. Объемы кредитных вложений в реальный сектор экономики возросли, но темпы их роста замедлились. Заметно выросла просроченная задолженность предприятий за предоставленные кредиты.
На протяжении 2010 года в странах Содружества продолжалась реализация начатых ранее антикризисных мер, в частности субсидирование процентных ставок, поддержка отдельных отраслей экономики, предприятий, расположенных в моногородах, содействие стабилизации положения на рынке труда и ряд других, что было поддержано профсоюзами. 

Занятость населения
Численность экономически активного населения (занятых и безработных) в среднем за 2010 год  в целом по странам Содружества оценивается в 138 миллионов человек. Уровень экономической активности (отношение численности экономически активного населения ко всему населению) в странах Содружества в среднем составлял около 50%. В Азербайджане, Беларуси, Казахстане, Кыргызстане, России и Украине на экономически активное население приходится от 44% до 53% общей численности населения. В Армении, Молдове и Таджикистане – менее 40%.

Следует отметить, что в составе экономически активного населения численность занятых в целом по Содружеству в 2010 году имела тенденцию к росту, в то же время снизилась численность безработных.
В ряде стран Содружества имело место увеличение фактически отработанного времени в среднем на одного работника по сравнению с предыдущим годом, что в значительной степени объясняется сокращением численности работающих в режиме неполного рабочего времени по инициативе работодателей. По последним имеющимся данным численность работающих неполное рабочее время уменьшилась в 2010 году по сравнению с соответствующим периодом 2009г. в Беларуси (в январе-ноябре) – в 2,6 раза, Молдове и России (в январе-сентябре) – соответственно в 1,5 и 3,1 раза, Украине – в 1,4 раза.
По оценке Статкомитета СНГ, численность безработных в соответствии с методологией Международной организации труда (МОТ) в декабре 2010 года в целом по странам Содружества, составила 9,2 млн. человек, или 6,7% от экономически активного населения, что на 9% меньше, чем в декабре 2009 года (10,1млн.человек, или 7,4%). Существенное снижение уровня безработицы отмечалось в России (на 12,7%) и Украине (на 8%).

По последним имеющимся данным, в Азербайджане общее число безработных составило 0,3 млн. человек (5,9% численности экономически активного населения), Армении – 0,3 (18,7%), Казахстане – 0,5 (5,5%), Кыргызстане – 0,2 (8,4%), Молдове – 0,1 (6,5%), России – 5,4 (7,2%), Таджикистане – 0,2 (11,5%), Украине - 1,8 миллиона человек (8,0%). 

Показатели уровня регистрируемой безработицы существенно ниже уровня безработицы, определяемой по методологии МОТ, так как значительная часть безработных предпочитает вести поиск работы самостоятельно, не вставая на учет; кроме того, ряду категорий граждан, ищущих работу (студентам, учащимся, пенсионерам, инвалидам и др.) официально не присваивается статус безработного.

Таблица 2

Численность зарегистрированных безработных в странах СНГ

 (на конец декабря 2010 года)

	
	Численность безработных, (тыс. человек)
	К численности экономически активного населения(в %)
	К соответству-ющему месяцу предыдущего

года (в %)

	Азербайджан
	39
	0,9
	94,7

	Армения
	79
	6,8
	93,3

	Беларусь
	33
	0,7
	82,1

	Казахстан
	35
	0,4
	66,3

	Кыргызстан
	63
	2,6
	103,3

	Молдова
	41
	3,1
	105,3

	Россия
	1589
	2,1
	74,0

	Таджикистан1)
	49
	2,3
	104,8

	Украина
	545
	2,7
	102,5

	Всего по СНГ
млн. человек
	2,5
	1,8
	81,3


 1)  На начало месяца. 

В 2010 году в государственные службы занятости стран Содружества в поисках работы обратилось 7,6 миллиона человек, в 2009 году - 9,1 миллиона человек. Официальный статус безработного получили 5,1 миллиона человек, или 68% из числа обратившихся в службы занятости в 2010 году. На конец 
декабря 2010 года в странах Содружества на учете в службах занятости состояло 2,5 миллиона безработных граждан, или 1,8% численности экономически активного населения, что на 19% меньше, чем на соответствующую дату в 2009 году (3,0 млн. человек, или 2,2%).

Число свободных вакансий, заявленных работодателями в государственные службы занятости, на конец декабря 2010 года по странам Содружества составило 1,1 миллиона мест, из которых 70% приходилось на рабочие профессии. (На конец декабря 2009 года банк свободных вакансий, заявленных предприятиями и организациями в службы занятости составил 0,9 миллиона рабочих мест, на соответствующую дату 2008 года – 1,1 миллиона).
На протяжении всего года членские организации ВКП проводили мониторинг рынка труда, вносили предложения в государственные органы власти и управления по улучшению положения, содействовали обеспечению занятости населения, проведению работ по подготовке и переподготовке работников, повышению их квалификации, были активными участниками разработки государственных и региональных программ занятости. 

Однако восстановить рынок труда до докризисного уровня во многих государствах СНГ пока не удалось. Новые рабочие места создавались, но их было мало, большинство из них не соответствовало понятию «достойное рабочее место». Особую обеспокоенность вызывает безработица среди молодежи. Не до конца решены проблемы в моногородах. Размер выплачиваемых пособий по безработице не дает возможность выжить безработным в период поиска ими работы. Ожидаемого всплеска безработицы в связи с проведением работ по модернизации экономики не произошло, поскольку активности в реализации намеченных планов не наблюдалось. Но при этом в начале 2011г. в отдельных странах безработица начала расти без какой-либо связи с осуществлением стратегических приоритетов.
Справочно: средний размер пособия по безработице в декабре 2010 года в  Азербайджане составил 191 манатов (239 долларов США), Армении – 16928 драмов (47 долларов), Беларуси –  54208 белорусских рублей  (18 долларов), Молдове – 877 лей (72 доллара), Таджикистане (в ноябре) – 298 сомони (68 долларов), Украине –  780 гривен (98 долларов США). В России на 2010 год минимальный размер пособия по безработице установлен в размере 850 рублей (в декабре он составил 28 долларов США), максимальный – 4900 рублей (159 долларов США).

Кроме этого, заметно усилилось давление со стороны работодателей с целью увеличения гибкости рынка труда, использования атипичных форм занятости, включая заемный труд, снижения социальных гарантий. Профсоюзы как на национальном, так и на межгосударственном уровне противостояли этому, вносились предложения по совершенствованию трудового законодательства. 
Уровень жизни
По имеющимся данным в 2010 году во всех государствах Содружества выросли номинальные денежные доходы населения, включая зарплату и пенсии по возрасту. Однако в связи с инфляцией темпы роста реальных доходов были гораздо ниже. Так, в Азербайджане номинальные доходы выросли на 12%, а реальные – на 6%, в Белоруссии соответственно – 22,4 и 13,9, в Казахстане – 13,9 и 6,3, в России – 11,1 и 4,3, в Таджикистане – 21 и 13,9%.

Цены на потребительском рынке в среднегодовом исчислении увеличились в 2010 году по странам Содружества на 7,4% (в 2009г. они повысились на 11,2%). По данным Статкомитета СНГ инфляция составила: в Азербайджане – 105,7%, Армении – 108,2, Белоруссии – 107,8, Казахстане – 107,1, Кыргызстане -108,0, Молдове -107,4, России – 106,9, Таджикистане – 106,5, Украине – 109,4%. При исчислении инфляции в декабре 2010г. к декабрю 2009г. она будет еще выше.
В странах отмечалось значительное подорожание продуктов, составляющих основу ежедневного рациона питания (мясные и молочные продукты, масло животное и растительное, хлеб, крупы, мука и плодоовощная продукция). Расходы на продукты питания в бюджете домашних хозяйств стран Содружества составляют от 34% до 60% общей суммы потребительских расходов и по-прежнему оказывают определяющее влияние на динамику индекса цен на товары и услуги. 

Стоимость продовольственного набора, состоящего из девяти наиболее востребованных населением наименований товаров (по килограмму говядины, сливочного и подсолнечного масла, сахара, пшеничного хлеба, картофеля, свежей капусты, литр молока и десяток яиц), в декабре 2010г. по сравнению с декабрем 2009г. выросла в Баку на 13,5%, в Москве – 21,4%, в Астане - на 21,8%, в Ереване, Бишкеке, Душанбе – на 24,3-26,8%, в Минске – на 36,4%. 
Одной из причин этого являлось сокращение объемов производства сельскохозяйственной продукции, вызванное неблагоприятными погодными условиями. Объем продукции сельского хозяйства (в постоянных ценах) в прошлом году по сравнению с предыдущим годом в целом по странам Содружества уменьшился на 6,9% (в 2009г. был рост на 1,9%). Прирост продемонстрировали Беларусь (2%), Молдова (7,9%), Таджикистан (6,8%). Наибольшее падение производства сельхозпродукции отмечается в Армении, Казахстане, России.
Справочно: тревожным выглядит прогноз продовольственной и сельскохозяйственной организации ООН (ФАО) которая предупреждает, что мир стоит на пороге нового продовольственного кризиса. Растущие цены на продовольствие повышают риски не только продовольственной безопасности, но и социальной стабильности в странах. По итогам 2010 года импортное продовольствие, согласно расчетам ФАО, подорожало на 11%. В следующем 2011 году этот показатель может вырасти до 20%. Отдельные виды продовольствия могут подорожать на 40 процентов и более. По данным Всемирного банка, из-за роста цен на продукты число людей на планете, живущих за чертой бедности, достигло 1,2 миллиарда человек. За последние полгода их прибавилось 44 миллиона.

Продукты питания продолжают дорожать и в первые месяцы 2011г. Это касается, например, хлеба и хлебобулочных изделий в Армении. В России на начало марта гречка с нового года подорожала на 25%, пшено – на 20%, с учетом решения о запрете экспорта зерна хлеб подорожал всего на 5,3%.
При этом во многих странах по-прежнему отмечается высокая степень зависимости потребительского рынка от импорта. Так, в Армении от 92 до 100% потребляемых в стране таких товаров, как животные и растительные жиры, мясо птицы, сахар-песок, отдельные виды хлебных продуктов, приходилось на импортную продукцию. В Казахстане в ресурсах многих видов продовольствия высокий удельный вес занимали товары отечественного производства, но в наполнении рынка фармацевтической продукции, предметов личной гигиены, верхней одежды, обуви, шерстяных тканей, некоторых видов электробытовых товаров импортная продукция составляла от 74 до 100%.

В Белоруссии в 2010 году в объеме товарооборота магазинов преобладающую долю (77%) занимала продукция отечественного производства. Но по отдельным товарам традиционно высока импортная зависимость. Так, в объеме проданных населению рыбы и морепродуктов, крупы, макаронных изделий, строительных материалов, синтетических моющих средств, стиральных машин импорт составил 37-66%, растительного масла, парфюмерно-косметических товаров, лекарственных средств– 69-77%.

В России в 2009г. импорт составлял немного более 40% объема товарных ресурсов розничной торговли. Наращивание объемов поставок по импорту привело к росту их доли до 47% в Ш квартале 2010 года.

Что касается непродовольственных товаров и платных услуг населению, то во многих государствах отмечалось замедление роста цен и тарифов. Основу как замедления, так и ускорения роста цен на платные услуги составляют соответствующие изменения цен на жилищно-коммунальные услуги и на проезд в транспорте. Эти услуги относятся к первоочередным потребностям населения и составляют значительную часть расходов домашних хозяйств. Так, оплата жилищно-коммунальных услуг составляет 26-43% денежных расходов домашних хозяйств на платные услуги, расходы на оплату общественного транспорта -10-34%.
В государствах принимались меры по сдерживанию роста цен, однако они не всегда давали должный результат. Значительное повышение цен на основные продукты питания, в отдельных случаях – на электроэнергию, газ, услуги ЖКХ вызывало негативную реакцию со стороны профсоюзов ряда государств СНГ. Например, Федерация профсоюзов Украины приняла специальное заявление, в котором потребовала безотлагательно обеспечить стабилизацию цен на основные продукты питания, остановить безосновательное их повышение монопольными группами, гарантировать надлежащий уровень компенсаций работникам, пенсионерам, социально уязвимым группам населения.
Профсоюзы Молдавии потребовали компенсаций для граждан с доходами ниже прожиточного минимума в холодный период, поскольку в связи с увеличением тарифов на природный газ и теплоэнергию плата за коммунальные услуги достигла 70-80% доходов граждан. Необходимость покупать продовольственные товары первой необходимости для того, чтобы выжить, привела к тому, что население рассчиталось за теплоэнергию, потребленную в декабре 2010г. и январе 2011г. только на уровне 40%.
Заработная плата

Особое внимание профсоюзы в своей борьбе отводили вопросу повышения заработной платы. С начала текущего десятилетия во всех государствах Содружества отмечался ежегодный рост среднегодовой номинальной начисленной заработной платы. В 2010 году ее среднемесячный размер составил в Азербайджане 436 долл. США, в Армении - 291, в Белоруссии - 414, в Казахстане – 526, в Киргизии - 155, в Молдавии - 240, в России - 685, Таджикистане - 81, в Украине - 282 доллара. 

В декабре 2010г. номинальная зарплата была выше по сравнению с её среднегодовым месячным уровнем, так как в течение года проводилось её повышение, и к тому же в конце года многие предприятия выплачивали значительные премии и вознаграждения.
Диаграмма 2
Номинальная заработная плата на одного работающего в пересчете

на доллары США по курсам валют, установленным национальными (центральными) банками стран Содружества (декабрь 2010г.)
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1) ноябрь – Молдова, Казахстан
В странах СНГ (за исключением Армении – 98,6%) возрастала и реальная заработная плата: в Азербайджане – на 3,2%, Белоруссии – на 14,9%, Казахстане – на 7,5%, Киргизии – на 5,6%, Молдавии – на 0,8%, России - на 4,2%, Таджикистане – на 16,1%, в Украине – на 9,7 процента.
Но уровень зарплаты по сравнению с экономически развитыми странами остается еще низким. По сравнению с США среднемесячная зарплата за 2010г. была ниже в России в 7 раз, Казахстане – 10 раз, Азербайджане – 11 раз, Белоруссии – 12 раз, Армении – 15 раз, Украине – 17 раз, Молдове – 18 раз, Киргизии – 29 раз, в Таджикистане – в 62 раза.
Низкая зарплата в государствах Содружества в условиях значительной инфляции вынуждает трудящихся экономить на жизненно необходимом. В результате население стран СНГ по сравнению с государствами дальнего зарубежья, где зарплата гораздо выше, потребляет значительно меньше мяса, молока, яиц, рыбы, фруктов, восполняя свой рацион за счет более дешевого картофеля, хлеба и хлебопродуктов. Положение усугубляется тем, что многие наемные работники, стремясь заработать средства, нужные для жизни, в ущерб своему здоровью берут вторую ставку или подрабатывают на другом предприятии.

В этих условиях в 2010г. Российский союз промышленников и предпринимателей внес предложение, ведущее к еще большему усилению эксплуатации трудящихся - не повышать заработную плату, а ввести 60-часовую рабочую неделю. ФНПР и ее членские организации дали достойный отпор, выступив единым фронтом против этой антисоциальной инициативы. 

Выдвигая подобные предложения, экономя на зарплате, крупные компании даже в условиях финансово-экономического кризиса продолжали наращивать суммы денежных вознаграждений топ-менеджменту компаний, причем в ряде случаев независимо от итогов их деятельности. Не случайно в России, например, согласно данным американского журнала Forbes за два года, прошедших с начала кризиса, число миллиардеров увеличилось больше чем втрое и перевалило за сотню. Их совокупное состояние составляет четыре с половиной триллиона долларов, что в два раза больше годового национального ВВП. РФ стала третьей страной в мире (после США и Китая) по количеству миллиардеров. При этом следует учесть, что США и Китай за последние двадцать лет значительно выросли по уровню промышленного производства, Россия же не достигла уровня 1991 года. А это означает, что все миллиардеры здесь «получились» за счет перераспределения созданного богатства за счет ухудшения жизни основной массы населения.
В целях изучения дифференциации зарплаты национальные статистические службы стран Содружества периодически проводят единовременные обследования распределения работников по размерам начисленной за месяц зарплаты. Ниже приводятся данные последних учетов, переведенные в целях сопоставления в доллары США. При этом представленная шкала не дает всей картины расслоения в группе, которая получает зарплату выше 500 долларов.
Таблица 3
Дифференциация работников по размерам заработной платы

	
	Азербайджан
	Бела-русь
	Казах-стан 
	Молдо-ва
	
	Россия
	
	Таджи-

кистан
	Украина

	
	(ноябрь

2009)
	(май 

2009)
	(июнь

2009)
	(сентябрь

2009)
	
	(апрель

2010)
	
	(декабрь 2009)
	(декабрь

2009

	Всего работников

В том числе с начисленной зарплатой:
	100
	100
	100
	100
	
	100
	
	100
	100

	до 100 долларов
	5,6
	4,4
	2,6
	21,6
	}
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	11,0
	
	73,5
	11,6

	100,0-200


	45,1
	24,0
	23,7
	33,5
	
	
	
	19,3
	36,6

	200,1-300


	17,7
	25,2
	24,1
	22,0
	
	14,0
	
	4,7
	20,6

	300,1-400


	10,2
	17,3
	16,2
	11,4
	
	12,9
	
	1,6
	13,8

	400,1-500
	7,0
	11,8
	12,2
	5,5
	
	11,6
	}
	
	6,6

	
	
	
	
	
	
	
	
	0,9
	

	500,1 доллара и выше
	14,4
	17,3
	21,2
	6,0
	
	50,5
	
	
	10,8


В Армении в декабре 2009г. 12,9% работников получали зарплату до 100$ США, в Киргизии в ноябре 2009г. -60,3%.
Самая высокая заработная плата в  2010 году отмечалась в отрасли «Финансовая деятельность», самая низкая, как и в предыдущие годы, зарегистрирована в аграрном секторе. В ряде стран СНГ в 2010 году произошло снижение реальной заработной платы работников образования и здравоохранения, она по-прежнему уступает уровню оплаты труда сложившемуся в целом по стране. На увеличение зарплат работникам бюджетных отраслей в государствах нет средств. Преломить ситуацию возможно за счет мобилизации дополнительных налоговых доходов, перехода на прогрессивную шкалу налогообложения. По расчетам экспертов, например, в госбюджет России в 2010 году могли бы дополнительно поступить бы более 2 трлн. рублей, или около 5% ВВП. Но пока все предложения профсоюзов в части пересмотра системы налогообложения  в сторону повышения налоговой нагрузки на сверхдоходы не находит поддержки в органах власти и управления.

Многие проблемы в области оплаты труда в странах СНГ в значительной степени обусловлены низким уровнем минимальной заработной платы. На 1 января 2011г. ее размер составлял: 13 долларов США в Киргизии, 18 – в Таджикистане, 49 – в Молдавии, 90 – в Армении, 106 – в Азербайджане, 108 – в Казахстане, 119 – в Украине, 138 – в России, 152 доллара - в Белоруссии. Только в Белоруссии, Казахстане и Украине минимальная зарплата достигала прожиточного минимума.

В 2010 году минимальный размер оплаты труда пересматривался в Азербайджане, Белоруссии, Казахстане, Киргизии, Таджикистане и Украине. В Армении, Молдавии и России он пересматривался последний раз в январе 2009 года.

В своей работе профсоюзы в государствах Содружества столкнулись с рядом трудностей, включая попытки изменить состав и критерии исчисления МРОТ, отсутствие его своевременной индексации. В ВКП была выработана солидарная позиция по этим вопросам, которая отстаивалась как на национальном, так и межгосударственном уровне. 

Исполком ВКП принял Обращение к президентам стран СНГ по поводу минимальной зарплаты, где были поставлены три вопроса, требующие неотложного решения. Это: повышение минимальной зарплаты до уровня не ниже прожиточного минимума, своевременная ее индексация и недопустимость включения в МРОТ различных выплат. 

В 2010 году не прекращалась борьба профсоюзов стран Содружества с порочной практикой несвоевременного выплаты зарплаты. По последним имеющимся данным (на начало ноября 2010 года) задолженность по заработной плате по сравнению с ноябрем 2009 года снизилась в России на 43%, Таджикистане – на 38%,  Украине – на 23%, Киргизии – на 14 %.

На начало декабря 2010 года в Киргизии 88% общей суммы задолженности по заработной плате приходилось на долю промышленности, строительства и сельского хозяйства, в России - 84%, в Украине - 74%. В образовании и здравоохранении в Киргизии она составляла соответственно 1,1% и 0,2%, России – 0,3 и 0,2%, Украине – 0,4% и 0,8% общей суммы задолженности. 

Несмотря на значительное снижение задолженности по зарплате в 2010 году, проблема эта остается, и нужны дополнительные усилия для того, чтобы трудящиеся получали за свой труд своевременно. Там, где целесообразно, речь могла бы идти о совершенствовании законодательства в части усиления ответственности со стороны работодателей. Следовало бы усилить гарантии трудящихся при банкротстве (неплатёжеспособности) предприятий, организаций.
( ( (
В своей борьбе за достойную жизнь людей труда профсоюзы активно задействовали социальное партнерство. Многие членские организации ВКП достойно искали разумный компромисс со своими социальными партнерами, для того чтобы не являться инициаторами ухудшения экономического положения в стране, отрасли, предприятии и вместе с тем не допустить массовых увольнений, снижения планки завоеванных социальных гарантий, в целом ухудшения жизни трудящихся.

Основной упор в работе профсоюзных организаций был сделан на ведение переговоров по заключению соглашений и коллективных договоров. Многие национальные профцентры, территориальные объединения профсоюзов, отраслевые профсоюзы добились принятия социальными партнерами всех своих предложений 
Но следует отметить, что на сегодняшнем этапе развития, на наш взгляд, наблюдается обострение отношений между трудом и капиталом, который стремиться извлечь для себя более выгодные условия. Следует отметить, что в ряде стран СНГ вести социальный диалог со своими партнерами профсоюзам становится все труднее. 
Так, ФНПР в ходе переговоров по подготовке Генерального соглашения первоначально вынуждена была отказаться от подписания этого документа, поскольку разногласия отмечались по принципиальным вопросам: минимальному размеру оплаты труда, который не индексировался два года, попыткам сокращения ряда социальных гарантий для граждан и др. После тяжелейших переговоров, благодаря своей настойчивости и принципиальной позиции, российские профсоюзы добились того, что Генеральное соглашение на 2011-2013 годы отражает все основные предложения профсоюзной стороны.
К тому же не всегда соблюдались принципы и механизмы социального партнерства. В отдельных случаях важные решения в государствах принимались без обсуждения с профсоюзами и работодателями. Работодатели затягивали вступление в коллективные переговоры, несвоевременно информировали стороны об изменении экономической ситуации, оказывали давление на профсоюзных лидеров и активистов. Нарушались взятые обязательства или сроки их выполнения. Не всегда учитывалась позиция профсоюзов. В результате имели место случаи выхода профсоюзов из переговорного процесса  и перехода к протестным акциям.

Например, в Украине, несмотря на то, что с января 2011 года вступил в силу новый Закон «О социальном диалоге в Украине», усиливший значимость и вес Национального трехстороннего социально-экономического совета, руководители органов исполнительной власти продолжают не выполнять законодательно установленных требований по проведению социальных консультаций с профсоюзами.

В Армении из-за того, что правительство в ряде случаев несвоевременно предоставляло профсоюзам проекты законодательных актов, включая Трудовой кодекс, профсоюзы не имели возможности глубоко изучить, обсудить эти законопроекты и представить свои предложения.

Все это свидетельствует о том, что добиваться осязаемых результатов от социальных партнеров становится все труднее. И без решительной борьбы у профсоюзов не будет победы.

Общие выводы

Анализ социально-экономического положения и действий профсоюзов в государствах СНГ дает основания для некоторых выводов.

1. Истоки нынешних трудностей лежат не только внутри стран региона, но и в дисбалансах мировой экономики и финансовой системы, которые требуют радикальных реформ, а их пока нет. Именно поэтому восстановление в регионе носит сейчас такой неоднозначный характер и подвержено высокой степени рисков. 

В целом к 2011 году утвердилось мнение, что мир уже не может жить в своей докризисной экономической модели, однако новая модель еще не сформирована и это серьезный вызов.

2. Провозглашенные задачи по модернизации экономики не сопровождаются в большинстве стран Содружества последовательными системными мерами по осуществлению стратегии развития. Диверсификация экономики, её структурные преобразования так и не стали реальным приоритетом. 

3. Во многих государствах СНГ не произошло восстановление рынка труда до докризисного уровня. Новые рабочие места создавались, но их было мало, большинство из них не соответствовало понятию «достойное рабочее место». Особую обеспокоенность вызывает безработица среди молодежи. Не до конца решены проблемы в моногородах. Низка помощь людям, оставшимся без работы. 

4. Наметившийся рост экономики не сопровождается разворотом в сторону изменения отношения к производительному труду, его справедливой оплате и в целом к человеку труда. Сохраняется, а в ряде случаев усиливается расслоение населения по уровню доходов.
5. В отдельных государствах со стороны работодателей предпринимаются попытки решать проблемы развития и конкурентоспособности за счёт замораживания зарплат, отказа от социальных гарантий, введения упрощённой системы увольнений, в целом пересмотра трудового законодательства, расширения гибкости рынка труда и атипичных форм занятости.
6. Обострение противоречий между трудом и капиталом усложняет процесс социального диалога, требует от профсоюзов большей организованности, сплоченности и настойчивости в своей борьбе за достойный труд.

Устойчивость роста в странах СНГ в современный период во многом будет зависеть от того, в какой степени государства смогут приспособиться к новым глобальным реалиям, усовершенствовать свою экономическую политику, усилить ее социальное измерение. 

В этих условиях профсоюзам необходимо внимательно отслеживать ситуацию, стараться не допускать ее нового обострения, активнее настаивать на разработке стратегий посткризисного развития государств Содружества с учетом технологической, структурной и кадровой модернизации. При этом следует твердо отстаивать социальную составляющую модернизационных проектов, прежде всего, совершенствование и развитие социальных институтов, не допуская проведения реформ за счет значительного или частичного снижения жизненного уровня и дохода трудящихся. Модернизация и рост экономики должны сопровождаться ростом благосостояния всех граждан государств СНГ.

Департамент ВКП по вопросам

защиты социально-экономических

интересов трудящихся
Приложение 1
Основные социально-экономические показатели стран Содружества Независимых Государств в январе 2011г.
(в % к январю 2010 г.)
	
	Валовой внутренний продукт (в постоянных ценах)
	Промыш-ленная продукция (в постоян-ных ценах)
	Индексы потребите-льских  цен
	Индексы цен

производи-телей промышлен-ных товаров
	Перевозки

грузов пред-

приятиями

транспорта

(без трубо-

проводов)
	Оборот рознич-ной торговли (в постоян-ных ценах; все каналы реализа-ции) 

	Азербайджан
	100,8
	98,4
	108,3
	101,1
	105,1
	108,3

	Армения
	  102,61(
	105,7
	110,6
	113,8
	109,7
	101,4

	Беларусь
	107,4
	106,4
	110,6
	122,1
	124,1
	120,6

	Казахстан
	  107,0
(
	105,8
	108,1
	119,8
	116,6
	111,1

	Кыргызстан
	98,0
	96,3
	120,6
	119,6
	109,7
	92,8

	Молдова
	  106,91(
	…
	106,7
	104,2
	159,6
	104,4

	Россия
	  104,61(
	106,7
	109,6
	119,4
	106,5
	100,5

	Таджикистан
	106,1
	109,2
	111,2
	127,4
	128,4
	105,8

	Украина
	  104,21(
	109,7
	108,2
	118,0
	120,4
	111,7

	Всего по СНГ
	  104,51(
	106,9
	109,5
	119,1
	112,4
	102,6








1( 2010 к 2009 
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