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Департамент по вопросам защиты социально-экономических интересов трудящихся



О затратах на содержание рабочей силы в странах Содружества
(По данным Статкомитета СНГ)

Стоимость затрат на рабочую силу характеризует фактические затраты, произведенные работодателями в связи с наймом работников. Они представляют собой сумму вознаграждений в денежной и натуральной формах за выполненную работу и дополнительные расходы, как обязательные, так и добровольные, связанные с обеспечением воспроизводства рабочей силы. Их размер представлен в Таблице 1.
Согласно международной стандартной классификации все расходы на рабочую силу (резолюция 11-й Международной конференцией статистиков труда от октября 1966 г.) являются составляющими десяти базовых групп. Среди них фонд заработной платы, а также дополнительные расходы работодателей, направленные, в частности, на социальные нужды, расходы по обеспечению работников жильем, профессиональное обучение, культурно-бытовое обслуживание, взносы в государственные социальные внебюджетные фонды, страховые взносы на добровольное пенсионное, медицинское и другие виды страхования, командировочные расходы, а также налоги и сборы, связанные с использованием наемной рабочей силы.
Основными источниками статистических данных о структуре затрат на рабочую силу в странах Содружества являются годовая отчетность по труду (в Азербайджане, Армении, Казахстане, Кыргызстане, Молдове и Таджикистане) и специальные выборочные обследования (в Беларуси – один раз в 2 года, России - один раз в 4-5 лет и Украине – один раз в 5 лет).
Таблица 1
Стоимость затрат на содержание рабочей силы в странах Содружества1)
(в среднем на одного работника в месяц)
	
	2015
	2018
	2020
	2022
	2023
	Справочно: 2023

	
	в национальной валюте
	евро2)

	Азербайджан, манатов
	575
	669
	863
	1026
	1144
	622

	Армения, тыс. драмов
	186
	194
	222
	272
	313
	738

	Беларусь, белорусских рублей
	…
	1423
	1799
	2371
	…
	8613)

	Казахстан, тыс. тенге
	138
	177
	231
	343
	401
	813

	Кыргызстан, сомов
	16098
	20011
	22442
	31564
	37748
	397

	Молдова, леев
	5694
	7842
	9890
	13085
	15253
	788

	Россия, рублей
	458704)
	599025)
	…
	900596)
	…
	10336)

	Таджикистан, сомони
	1104
	...
	…
	…
	…
	…

	Узбекистан, тыс. сумов
	…
	…
	…
	4543906
	5209149
	410


1) В Беларуси обследование проводится 1 раз в 2 года, в России – 1 раз в 4-5 лет.
2) Здесь и далее – в пересчете по официальным курсам валют, установленным центральными (национальными) банками стран СНГ.
3) 2022 г.
4) 2013 г.
5) 2017 г.
6) 2021 г.
Данные о структуре затрат на рабочую силу представлены в Таблице 2.

Таблица 2
Структура затрат на содержание рабочей силы (2023 г.; в %)
	

	Азербай-
джан
	Арме-
ния
	Беларусь 
(2022)
	Казах-
cтан
	Кыргыз-
стан
	Мол-
дова
	Россия
(2021)
	Таджи-
кистан
	Узбекис-тан

	Общая сумма затрат на содержание рабочей силы 
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	прямая денежная зарплата
(оплата за отработ. время)
	74,3
	86,6
	62,4
	62,5
	67,5
	69,7
	64,0
	68,1
	58,5

	оплата за неотработ. время
	5,2
	6,6
	5,8
	6,9
	7,5
	6,6
	6,4
	5,9
	5,4

	премии и денежные поощрения 
	2,2
	4,2
	5,2
	16,5
	7,3
	3,4
	5,5
	5,0
	17,9

	оплата питания и проживания
	0,0
	0,1
	0,2
	0,0
	1,4
	0,4
	0,4
	0,7
	0,0

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,1
	0,1
	0,1
	0,8
	0,1
	…
	0,1
	0,1
	0,1

	расходы на социальную защиту работников
	17,6
	1,1
	24,1
	5,9
	13,7
	19,2
	21,5
	18,9
	15,8

	из них обязательные отчисления
	17,5
	…
	22,2
	2,0
	13,4
	18,3
	19,8
	0,1
	13,4

	расходы на профессио-нальное обучение
	0,2
	0,2
	0,1
	0,7
	0,1
	0,2
	0,2
	0,1
	0,3

	расходы на культурно-бытовое
обслуживание
	0,0
	0,3
	0,2
	0,2
	0,2
	-
	0,2
	0,1
	0,1

	прочие расходы
	0,4
	0,8
	1,8
	1,2
	2,2
	0,5
	1,6
	0,8
	1,7

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	-
	-
	0,1
	5,4
	-
	-
	-
	0,3
	0,1



Динамика по затратам на рабочую силу в странах Содружества представлена в приложениях 1-8. Уровни затрат на рабочую силу в разрезе видов экономической деятельности существенно различаются (см. Приложение 9).
Как видно из Таблицы 2, основной составляющей в структуре затрат на рабочую силу является фонд оплаты труда, включающий в себя прямую заработную плату (плата за отработанное время), плату за неотработанное время, единовременные премии и поощрения, а также заработную плату в натуральной форме. Указанные затраты сопоставимы со странами Европы, где они составляют от 66 (Франция) до 93% (Мальта) всех затрат на рабочую силу (см. Диаграмму 1).
Что касается доли расходов на социальные выплаты работникам, то в большинстве стран Содружества она ниже 20%. В тоже время, например, в Чехии, Бельгии, Франции, Италии и Швеции она составляет свыше 25% (см. Диаграмму 2).


Диаграмма 1
Доля расходов на заработную плату в общей стоимости затрат на рабочую силу (в %)










































Затраты предприятий и организаций по обеспечению работников жильем в странах СНГ составляют 0,1-0,6% всех затрат.
Удельный вес расходов по подготовке и переподготовке кадров (затраты на обучение, стипендии, содержание учебных заведений и помещений) и на культурно-бытовое обслуживание работников (проведение культурно-массовых, спортивных мероприятий и аренда помещений для этих целей, содержание клубов, спортивных сооружений и т.д.) почти во всех странах Содружества по-прежнему не превышал 0,3%. Особенно следует обратить внимание, что на подготовку кадров в большинстве стран региона приходится 0,1-0,2% от всех затрат на рабочую силу.
Диаграмма 2
Доля расходов на социальные выплаты в общей стоимости затрат на рабочую силу (в %)




















Сообщается в порядке информации.
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Приложение 1
Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Азербайджане
	
	2015
	2020
	2022
	2023

	
	в среднем на одного работника в месяц, манатов

	Затраты на рабочую силу - всего
	575,2
	862,7
	1026,4
	1143,8

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	436,0
	648,7
	762,3
	849,6

	оплата за неотработанное время
	23,2
	42,9
	53,0
	59,1

	премии и денежные поощрения
	7,7
	16,1
	24,7
	25,2

	оплата питания и проживания
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	расходы по обеспечению работников жильем
	6,4
	3,4
	1,3
	1,3

	расходы на социальную защиту работников
	97,7
	145,7
	177,7
	201,0

	из них - обязательные отчисления 
	97,1
	144,2
	176,4
	199,8

	расходы на профессиональное обучение
	1,0
	1,4
	1,5
	1,9

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,9
	0,7
	0,5
	0,5

	прочие расходы
	2,2
	3,7
	5,4
	5,1

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	100

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	75,8
	75,2
	74,3
	74,3

	оплата за неотработанное время
	4,0
	5,0
	5,2
	5,2

	премии и денежные поощрения
	1,3
	1,9
	2,4
	2,2

	оплата питания и проживания
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	расходы по обеспечению работников жильем
	1,1
	0,4
	0,1
	0,1

	расходы на социальную защиту работников
	17,0
	16,9
	17,3
	17,6

	из них - обязательные 
отчисления 
	16,9
	16,7
	17,2
	17,5

	расходы на профобучение
	0,2
	0,2
	0,1
	0,2

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,2
	0,1
	0,0
	0,0

	прочие расходы
	0,4
	0,4
	0,5
	0,4


Приложение 2
Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Армении

	
	2015
	2020
	2022
	2023

	
	в среднем на одного работника в месяц, драмов

	Затраты на рабочую силу - всего
	185869
	222233
	272318
	313427

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	161618
	193338
	234827
	271417

	оплата за неотработанное время
	13092
	16169
	19278
	20767

	премии и денежные поощрения
	5400
	7356
	11433
	13139

	оплата питания и проживания
	374
	177
	270
	306

	расходы по обеспечению работников жильем
	470
	400
	457
	475

	расходы на социальную защиту работников
	1170
	2526
	2961
	3423

	из них - обязательные 
отчисления 
	…
	…
	…
	…

	расходы на профессиональное обучение
	341
	159
	421
	607

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	404
	409
	551
	786

	прочие расходы
	3000
	1699
	2120
	2507

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	100

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	87,0
	87,0
	86,2
	86,6

	оплата за неотработан-ное время
	7,0
	7,3
	7,1
	6,6

	премии и денежные 
поощрения
	2,9
	3,3
	4,2
	4,2

	оплата питания и
проживания
	0,2
	0,1
	0,1
	0,1

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,3
	0,2
	0,2
	0,2

	расходы на социальную защиту работников
	0,6
	1,1
	1,1
	1,1

	из них - обязательные 
отчисления 
	…
	…
	…
	…

	расходы на профессиональное обучение
	0,2
	0,1
	0,2
	0,2

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,2
	0,2
	0,2
	0,3

	прочие расходы
	1,6
	0,8
	0,8
	0,8






















Приложение 3
Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Беларуси

	
	2016
	2018
	2020
	2022

	
	в среднем на одного работника в месяц,  белорусских рублей

	Затраты на рабочую силу - всего
	1088,2
	1422,5
	1798,8
	
2371,4

	           из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	669,6
	878,9
	1128,7
	
1480,1

	оплата за неотработанное время
	62,3
	78,8
	100,8
	
137,1

	премии и денежные поощрения
	46,8
	68,4
	86,9
	
123,0

	оплата питания и проживания
	2,7
	3,1
	3,3
	
5,5

	расходы по обеспечению работников жильем
	1,6
	2,0
	2,4
	
2,8

	расходы на социальную защиту работников
	272,7
	354,2
	434,8
	
571,8

	из них - обязательные 
отчисления 
	254,4
	331,8
	403,1
	
527,3

	расходы на профессиональное обучение
	2,4
	2,9
	2,7
	
3,5

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	2,9
	4,1
	2,7
	
4,1

	прочие расходы
	24,4
	29,3
	35,4
	
41,6

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	2,8
	0,9
	1,1
	
1,9

	
	в % к итогу 

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	
100

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	61,5
	61,8
	62,7
	
62,4

	оплата за неотработанное время
	5,7
	5,5
	5,6
	
5,8

	премии и денежные поощрения
	4,3
	4,8
	4,8
	
5,2

	оплата питания и проживания
	0,2
	0,2
	0,2
	
0,2

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,1
	0,1
	0,1
	
0,1

	расходы на социальную защиту работников
	25,1
	24,9
	24,2
	
24,1

	из них - обязательные 
отчисления 
	23,4
	23,3
	22,4
	22,2

	расходы на профессиональное обучение
	0,2
	0,2
	0,2
	
0,1

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,3
	0,3
	0,2
	
0,2

	прочие расходы
	2,2
	2,1
	2,0
	
1,8

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	0,3
	0,1
	0,1
	
0,1









Приложение 4
Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Казахстане
	
	2015
	2020
	2022
	2023

	
	в среднем на одного работника в месяц, тенге

	Затраты на рабочую силу - всего
	137598
	231366
	342637
	401080

	из них:
	
	
	
	

	
прямая денежная заработная плата
	
	143740
	227325
	250644

	оплата за неотработанное время
	118954
	16974
	23296
	27532

	премии и денежные поощрения
	
	38654
	41646
	66324

	оплата питания и проживания
	13,9
	16,1
	37,5
	55,7

	расходы по обеспечению работников жильем
	807
	1325
	2747
	3096

	расходы на социальную защиту работников
	6176
	12451
	21784
	23513

	из них - обязательные отчисления 
	…
	3298
	7147
	7962

	расходы на профессиональное обучение
	584
	663
	1134
	2822

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	288
	226
	759
	875

	прочие расходы
	1890
	2966
	4687
	4749

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	8884
	14352
	19221
	21470

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	100

	из них:
	

	прямая денежная заработная плата
	
	62,1
	66,3
	62,5

	оплата за неотработанное время
	86,5
	7,3
	6,8
	6,9

	премии и денежные поощрения
	
	16,7
	12,2
	16,5

	оплата питания и проживания
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,6
	0,6
	0,8
	0,8

	расходы на социальную защиту работников
	4,5
	5,4
	6,4
	5,9

	из них - обязательные отчисления 
	…
	1,4
	2,1
	2,0

	расходы на профессиональное обучение
	0,4
	0,3
	0,3
	0,7

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,2
	0,1
	0,2
	0,2

	прочие расходы
	1,4
	1,3
	1,4
	1,2

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	6,5
	6,2
	5,6
	5,4







Приложение 5
Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Кыргызстане
	
	
	2015
	2020
	2022
	2023

	
	
	в среднем на одного работника в месяц, сомов

	
	Затраты на рабочую силу - всего
	16097
	22442
	31564
	37748

	
	из них:
	
	
	
	

	
	прямая денежная заработная плата
	11274
	15572
	22001
	25470

	
	оплата за неотработанное время
	1231
	1804
	2352
	2842

	
	премии и денежные поощрения
	867
	1430
	1937
	2774

	
	оплата питания и проживания
	111
	…
	249
	517

	
	расходы по обеспечению работников жильем
	3
	7
	…
	23

	
	расходы на социальную защиту работников
	2212
	3065
	5024
	5156

	
	из них - обязательные отчисления 
	2176
	2963
	4327
	5067

	
	расходы на профессиональное обучение
	17
	20
	36
	50

	
	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	18
	31
	46
	74

	
	прочие расходы
	364
	379
	598
	841

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	100

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	70,0
	69,4
	69,7
	67,5

	оплата за неотработанное время
	7,6
	8,0
	7,5
	7,5

	премии и денежные поощрения
	5,4
	6,4
	6,1
	7,3

	оплата питания и проживания
	0,7
	…
	0,8
	1,4

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,0
	0,0
	0,0
	0,1

	расходы на социальную защиту работников
	13,7
	13,7
	15,9
	13,7

	из них - обязательные отчисления 
	13,5
	13,2
	13,7
	13,4

	расходы на профессиональное обучение
	0,1
	0,1
	0,1
	0,1

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,1
	0,1
	0,1
	0,2

	прочие расходы
	2,3
	1,7
	1,9
	2,2

























Приложение 6

Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Молдове

	
	2015
	2020
	2022
	2023

	
	в среднем на одного работника в месяц, леев

	Затраты на рабочую силу - всего
	5694
	9890
	13085
	15253

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	3919
	6937
	9088
	10626

	оплата за неотработанное время
	380
	684
	846
	1000

	премии и денежные поощрения
	236
	305
	469
	522

	оплата питания и проживания
	3
	17
	46
	60

	расходы по обеспечению работников жильем
	…
	…
	…
	…

	расходы на социальную защиту работников
	1099
	1851
	2534
	2931

	из них - обязательные отчисления1) 
	1050
	1788
	2395
	2789

	расходы на профессиональное обучение
	20
	15
	24
	33

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	-
	-
	-
	-

	прочие расходы
	37
	81
	80
	79

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	100

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	68,8
	70,1
	69,4
	69,7

	оплата за неотработанное время
	6,7
	6,9
	6,5
	6,6

	премии и денежные поощрения
	4,2
	3,1
	3,6
	3,4

	оплата питания и проживания
	0,1
	0,2
	0,3
	0,4

	расходы по обеспечению работников жильем
	…
	…
	…
	…

	расходы на социальную защиту работников
	19,3
	18,7
	19,4
	19,2

	из них - обязательные отчисления1) 
	18,4
	18,1
	18,3
	18,3

	расходы на профессиональное обучение
	0,3
	0,1
	0,2
	0,2

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	-
	-
	-
	-

	прочие расходы
	0,6
	0,8
	0,6
	0,5


__________
1) Государственное социальное страхование и государственное медицинское страхование.



















Приложение 7

Стоимость затрат на содержание рабочей силы в России

	
	2009
	2013
	2017
	2021

	
	в среднем на одного работника в месяц, рублей

	Затраты на рабочую силу - всего
	28590,4
	45870,2
	59902,2
	90058,9

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	18643,6
	29018,1
	37991,5
	57677,1

	оплата за неотработанное время
	2074,8
	3074,2
	3841,1
	5791,8

	премии и денежные поощрения
	1433,4
	2170,8
	2872,8
	4982,2

	оплата питания и проживания
	141,5
	167,9
	229,0
	331,0

	расходы по обеспечению работников жильем
	72,5
	73,6
	77,1
	114,5

	расходы на социальную защиту работников
	5256,2
	9812,5
	13233,9
	19390,8

	из них - обязательные отчисления 
	4628,9
	8797,9
	12049,3
	17832,5

	расходы на профессиональное обучение
	79,4
	134,2
	161,0
	210,5

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	119,3
	155,8
	161,2
	153,2

	прочие расходы
	720,1
	1076,0
	1334,6
	1407,8

	налоги, включаемые в 
расходы на рабочую силу
	49,4
	187,0
	…
	…

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100
	100

	из них:
	
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	65,2
	63,3
	63,4
	64,1

	оплата за неотработан-ное время
	7,3
	6,7
	6,4
	6,4

	премии и денежные 
поощрения
	5,0
	4,7
	4,8
	5,5

	оплата питания и
проживания
	0,5
	0,4
	0,4
	0,4

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,3
	0,2
	0,1
	0,1

	расходы на социальную защиту работников
	18,4
	21,4
	22,1
	21,5

	из них - обязательные 
отчисления 
	16,2
	19,2
	20,1
	19,8

	расходы на профессиональное обучение
	0,3
	0,3
	0,3
	0,2

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,4
	0,3
	0,3
	0,2

	прочие расходы
	2,5
	2,3
	2,2
	1,6

	налоги, включаемые в 
расходы на рабочую силу
	0,2
	0,4
	…
	…
















Приложение 8

Стоимость затрат на содержание рабочей силы в Узбекистане

	
	2021
	2022
	2023

	
	в среднем на одного работника в месяц, сумов

	Затраты на рабочую силу - всего
	3784827
	4543906
	5209149,1

	из них:
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	2190134
	2737445
	3049033,7

	оплата за неотработанное время
	144788
	222557
	283543,8

	премии и денежные поощрения
	727836
	805645
	934557,1

	оплата питания и проживания
	…
	…
	…

	расходы по обеспечению работников жильем
	1932
	3324
	4047,1

	расходы на социальную защиту работников
	607948
	685426
	822680,2

	из них - обязательные отчисления 
	481765
	582517
	695457

	расходы на профессиональное обучение
	17309
	8024
	16733,8

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	3296
	2128
	3254,8

	прочие расходы
	58409
	53354
	87824,8

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	33175
	26002
	7473,8

	
	в % к итогу

	Затраты на рабочую силу - всего
	100
	100
	100

	из них:
	
	
	

	прямая денежная заработная плата
	57,9
	60,2
	58,5

	оплата за неотработанное время
	3,8
	4,9
	5,4

	премии и денежные поощрения
	19,2
	17,7
	17,9

	оплата питания и проживания
	…
	…
	…

	расходы по обеспечению работников жильем
	0,1
	0,1
	0,1

	расходы на социальную защиту работников
	16,1
	15,1
	15,8

	из них - обязательные отчисления 
	12,7
	12,8
	13,4

	расходы на профессиональное обучение
	0,5
	0,2
	0,3

	расходы на культурно-бытовое обслуживание
	0,1
	0,0
	0,1

	прочие расходы
	1,5
	1,2
	1,7

	налоги, включаемые в расходы на рабочую силу
	0,9
	0,6
	0,1













Приложение 9.
Затраты на рабочую силу по некоторым видам экономической деятельности в 2023г.
(в % к средней сумме затрат на содержание рабочей силы по стране)
	
	Азербайджан
	Армения
	Беларусь (2022) 
	Казахстан
	Кыргызстан
	Молдова
	Россия
(2021)
	Узбекистан

	Сельское, лесное хозяйство и рыболовство
	61
	57
	68
	57
	70
	64
	…
	58

	Горнодобывающая промышленность
	358
	194
	201
	230
	171
	85
	155
	204

	Обрабатывающая промышленность
	90
	79
	102
	124
	135
	86
	85
	122

	Электроснабжение, подача газа, пара и воздушное кондиционирование
	105
	94
	94
	94
	149
	151
	88
	144

	Водоснабжение; канали-
зационная система, контроль над сбором и распределением отходов
	76
	64
	88
	64
	71
	82
	62
	61

	Строительство
	113
	106
	97
	130
	78
	86
	94
	113

	Оптовая и розничная торговля, ремонт автомобилей и мотоциклов
	67
	82
	81
	88
	76
	85
	89
	124

	Транспорт и складирование
	138
	97
	99
	132
	65
	87
	94
	150

	Услуги по проживанию и питанию
	77
	49
	70
	85
	125
	61
	62
	83

	Информация и связь
	158
	303
	251
	156
	178
	229
	146
	228

	Финансовая и страховая деятельность
	245
	228
	149
	173
	183
	195
	195
	304

	Операции с недвижимым имуществом
	97
	86
	83
	68
	60
	82
	76
	85

	Государственное управление и оборона, обязательное социальное обеспечение
	146
	138
	131
	88
	143
	       -
	…
	154

	Образование
	77
	47
	74
	75
	77
	-
	…
	71

	Здравоохранение и 
социальные услуги
	86
	82
	86
	76
	65
	125
	…
	66

	Искусство, развлечения и отдых
	77
	100
	90
	62
	69
	-
	…
	88

	Предоставление прочих видов услуг
	118
	80
	72
	65
	98
	112
	…
	115
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